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1. Datos Generales.

Posicion
Gerente de Produccion Organigrama:
TAR MEXICO
Localidad PRESIDENTE DEL CONSEJO
Hangar DIRECTOR GENERAL

DIRECTOR DE MANTENIMIENTO
GERENTE DE PRODUCCION

2. Responsabilidades.
MISION (RAZON DE SER DEL PUESTO)

MONITOREAR EL DESARROLLO DE LAS TAREAS DE MANTENIMIENTO PROGRAMADAS Y NO PROGRAMADAS, PARA LA
FLOTA DE TAR AEROLINEAS, EN CADA UNA DE LAS ESTACIONES DE SERVICIO

FUNCION (QUE SE HACE) OBJETIVO (PARA QUE SE HACE)

ASEGURAR QUE LOS TRABAJOS PROGRAMADOS |VIGILAR QUE LAS TAREAS DE MANTENIMIENTO SE EFECTUEN CON
EFECTUADOS SE REALICEN DE ACUERDO ALOS |LOS LINEAMIENTOS DE CALIDAD Y SEGURIDAD ESTABLECIDOS POR
MANUALES DE MANTENIMIENTO LOS FABRICANTES Y LOS REQUERIMIENTOS DE LA AUTORIDAD.

EVALUAR LOS SISTEMAS DE TRABAJO Y EN SU
CASO, DISENAR Y ESTABLECER NUEVOS
METODOS DE TRABAJO PARA INCREMENTAR LA
EFICIENCIA'Y PRODUCTIVIDAD DEL PERSONAL A
SU CARGO.

PROPORCIONAR MEJORAS CONTINUAS QUE PERMITAN OPTIMIZAR
LOS TIEMPOS DE EJECUCION

PROPORCIONAR SOPORTE TECNICO EN CASO DE
REQUERIRLO EN EL MANTENIMIENTO DE LAS BRINDAR ASISITENCIA TECNICA QUE AYUDE A OPTIMIZAR LOS
AERONAVES DURANTE LOS TRANSITOS, EN LAS | TIEMPOS DE ATENCION DE UN TRABAJO

ESTACIONES

COORDINAR CON PLANEACION Y ENLACE DE
MANTENIMIENTO, LAS ESTANCIAS EN TIERRA DE |DISPONER DE LOS AVIONES EN TIERRA SIN AFECTAR LA
LOS AVIONES PARA CUMPLIR CON LOS OPERACION

TRABAJOS PROGRAMADOS.

DAR SEGUIMIENTO A LAS PARTES, REFACCIONES,

HERRAMIENTA, EQUIPO Y/O MATERIAL Y ASEGURAR DISPONIBILIDAD DE LOS RECURSOS PARA EL
RECURSO HUMANO NECESARIO PARA EFECTUAR |CUMPLIMIENTO DE UN TRABAJO

LOS TRABAJOS PROGRAMADOS

ASEGURAR LA CERTIFICACION Y FIRMA DE LOS
TRABAJOS DE DISCREPANCIAS EFECTUADOS TODA DOCUMENTACION DE TAR EMPLEADA PARA EL

POR TALLERES EXTERNOS SEA MANTENIMIENTO SE ENCUENTRE CORRECTAMENTE LLENADA Y
CORRECTAMENTE LLENADA EN LAS BITACORAS Y |LIBERADA
FORMATOS.

REPORTA AL DIRECTOR DE MANTENIMIENTO
SOBRE LOS AVANCES DE EJECUCION DE LOS
TRABAJOS MAYORES

MANTENER MONITOREADO LA EJECUCION DE LOS SERVICIOS
MAYORES

CUMPLIR CON LAS PROPUESTAS PARA OPTIMIZAR LA EJECUCION

FORMAR PARTE DEL COMITE DE CONFIABILIDAD. DE LOS TRABAJOS DE MANTENIMIENTO

MANTENER EN UN NIVEL CONFIABLE Y SEGURO LA EJECUCION DEL

FORMAR PARTE DEL GRUPO DE ACCION DE MANTENIMIENTO PARA EL SISTEMA DEGESTION DE SEGURIDAD EN

SEGURIDAD OPERACIONAL.

LA FLOTA
TITULAR DEL PUESTO Vo.Bo. RH Vo.Bo. DIR/GNTE, AREA AUT. DIR. GENERAL.
ING. RICARDO
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA BASTON__ NOMBRE

Y FIRMA
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1. Datos Generales.
Posicién: Gerente de Produccion
Localidad Hangar

2. Edad.
De: 30 hasta 65 afios.
3. Nivel de Estudios: INGENIERO EN AERONAUTICA TITULADO O TECNICO CON EXPERIENCIA
Posgrado:
4. ldiomas.
Inglés | 80% | otro | |
5. Sistemas y Paqueteria.
Procesador de Texto AVANZADO Otro |
Hoja de Célculo AVANZADO
Presentaciones AVANZADO
Base de Datos AVANZADO
6. Experiencia. 10 ANOS EN AAREA DE MANTENIMIENTO DE AVIACION COMERCIAL.
7. Requerimiento Especial: INDISPENSABLE EXPERIENCIA EN AVIACION COMERCIAL
8. Competencias del puesto: 1 MANEJO DE MEJORA CONTINUA
(las principales) 2 TRABAJO EN EQUIPO
3 TOMA DE DESICIONES
4 TECNICAS DE MEDICION
5 ESTADISTICA
9. ¢ Tiene subordinados directos y/o indirectos? Si No
Numero de subordinados directos 2
Numero de subordinados indirectos 12
Subordinados Directos: Subordinados Indirectos:
SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO MAYOR PERSONAL DE APARIENCIA

SUPERVISORES DE MANTENIMIENTO LINEA
INGENIERO DE RECORDS
SUPERVICOR DE APARIENCIA

10. Herramientas de trabajo asignadas:
LAPTOP
CELULAR
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1. Datos Generales.

Posicion: Gerente de Produccién

11. DIMENSIONES (VALOR DE LAS ACTIVIDADES QUE ADMINISTRA)

CONCEPTO

MONTO ANUAL EN PESOS

(Incluir valor econémico del contrato o proyecto)

12. RELACION DE PROVEEDORE
DEPARTAMENTO

S INTERNOS
DESCRIPCION

GCIADE CCMY AF

COORDINACION PARA LA DISPONIBILIDAD DE LOS AVIONES

GCIA ING Y PLAN

ASISTENCIA PARA LA ATENCION DE ALGUNA DISCREPANCIA

ENLACE

COORDINACION PARA LA ENTREGA DE LAS AERONAVES

SEGURIDAD AREA

MANTENER EN UN NIVEL CONFIABLE Y SEGURO LA EJECION DE MANTO

ABASTECIMIENTO

SOLICITUD DE PARTES/COMPONENTES

12. RELACION DE PROVEEDORE
PROVEEDOR

S EXTERNOS
DESCRIPCION

TALLER EXTERNO

SUPERVICION DE LOS TRABAJOS EJECUTADOS

FABRICANTES

CONSULTA TECNICA

13. OBJETIVOS, KPI'S E INICIATIVAS ESTRATEGICAS:

OBJETIVOS

KPI'S INICIATIVAS ESTRATEGICAS

ENTREGA A TIEMPO DE LOS
AVIONES




