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	Capacitación/Evaluación en el trabajo



. Datos del Evaluado

	Nombre:
	

	Puesto Actual
	

	Número de Licencia y Clase
	


	Capacitación / Evaluación en el trabajo para el alcance de:
	

	Área:
	Mantenimiento

	Dirección:
	Dirección de Ingeniería y Mantenimiento


2. Datos del Evaluador
	Nombre:
	

	Puesto Actual
	


2. Evaluación de habilidades y competencias
Instrucciones: Anotar en cada casilla el nivel de habilidad y competencia detectado. 
Para cada tema evaluado registrar, en la columna de Observaciones, la retroalimentación que corresponda respecto a los resultados no satisfactorios.
Niveles de habilidad y conocimientos
	Niveles de Habilidad
	Habilidad
	

	0
	No está familiarizado con el tema.

· Desconoce el tema, o con limitaciones.
	NO SUFICIENTE

	1
	Está familiarizado con el tema y sus principales elementos
· Está familiarizado con aspectos básicos del tema

· Es capaz de describir el tema, usando palabras comunes y ejemplos.
· Debe ser capaz de usar términos típicos del tema
	SUFICIENTE

	2
	Conoce el tema y aspectos prácticos y teóricos del tema, y tiene la habilidad de aplicar el conocimiento

· Debe poder comprender los fundamentos teóricos del tema.

· Debe poder dar una descripción general del tema utilizando ejemplos apropiados.

· Debe poder leer y comprender bocetos, dibujos y esquemas describiendo el tema.

· Debe poder aplicar sus conocimientos de manera práctica utilizando procedimientos
	SATISFACTORIO

	3
	Tiene conocimientos detallados de los aspectos prácticos y teóricos del tema, con una capacidad de combinar y aplicar los elementos separados del conocimiento de una manera lógica y comprensible.

· Debe conocer la teoría del tema y su interrelación con otros temas

· Debe ser capaz de dar una descripción del tema usando fundamentos teóricos y ejemplos específicos

· Debe entender y ser capaz de usar fórmulas matemáticas relacionadas con el tema

· Debe ser capaz de leer entender y preparar dibujos simples o esquemas describiendo el tema

· Debe ser capaz de aplicar el conocimiento de una forma práctica usando instrucciones del fabricante

· Debe ser capaz de interpretar resultados, y aplicar acciones correctivas apropiadamente
	ÓPTIMO


	
	TAREA
	Nivel de Habilidad
	Observación
	Firma de Evaluador
	Firma del Evaluado
	Periodo de Evaluación

	
	
	
	
	
	
	De: dd/mmm/aa
	A:

dd/mmm/aa

	1. Servicios de Mantenimiento:
	
	
	
	
	
	

	1.1. ¿
	¿Conoce los tipos de servicios de mantenimiento de línea?


	
	
	
	
	
	

	1.2. 
	Pre -vuelo
¿Conoce el procedimiento pre-vuelo y lo aplica satisfactoriamente?


	
	
	
	
	
	

	1.3. 
	Tránsito
¿Conoce el procedimiento de tránsito y lo aplica satisfactoriamente?


	
	
	
	
	
	

	1.4. 
	Post-vuelo

¿Conoce el procedimiento post-vuelo y lo aplica satisfactoriamente?


	
	
	
	
	
	

	1.5. 
	Pernocta

¿Conoce el procedimiento de pernocta y la aplica satisfactoriamente?


	
	
	
	
	
	

	1.6. 
	Servicios programados

¿Conoce los Servicios Programados y los aplica satisfactoriamente?


	
	
	
	
	
	

	2. Equipo y Herramienta
	
	
	
	
	
	

	2.1. 
	Selección, uso y cuidados de herramientas estándar
¿Conoce y utiliza adecuadamente las herramientas estándar?
	
	
	
	
	
	

	2.2. 
	Selección, manejo y control de equipo calibrable.

¿Selecciona adecuadamente el equipo de medición, basado en la tolerancia indicada en el manual?

¿Conoce y aplica la técnica adecuada de medición y uso de equipos de medición?

¿Conoce los cuidados a tener en cuanto al manejo y almacenaje de equipos de medición?


	
	
	
	
	
	

	3. Documentación
	
	
	
	
	
	

	3.1. 
	Revisión por correcto llenado de documentos de trabajo:

· Guías de Mantenimiento

· Bitácora de Mantenimiento
· Control de Discrepancias Diferidas.
· Orden de Ingeniería 

· Orden de Trabajo
· Trabajo No Rutinario

· Diario.

¿Conoce el procedimiento de llenado de los documentos de trabajo?

¿Conoce los puntos a verificar en la documentación cuando el trabajo ha sido completado?
	
	
	
	
	
	

	3.2. 
	Manejo de Información Técnica
¿Accesa a la información técnica adecuadamente?

¿Conoce los diferentes elementos del manual?

¿Accesa a las referencias técnicas, indicadas en los documentos de trabajo?

¿Interpreta adecuadamente las instrucciones incluidas en la documentación fabricante?
	
	
	
	
	
	

	4. Servicios de Mantenimiento y Atención de Reportes
	
	
	
	
	
	

	4.1. 
	ATA 05 Tareas que requieren Inspección

¿Conoce y aplica adecuadamente los servicios de mantenimiento programado incluidos en el capítulo 05 del AMM?


	
	
	
	
	
	

	4.2. 
	Practicas estándar Cap. 20

¿Conoce y aplica adecuadamente las prácticas estándar aplicables a mantenimiento?


	
	
	
	
	
	

	4.3. 
	Trabajos no rutinarios
¿Conoce el proceso para la apertura de una TNR?

¿Reporta adecuadamente las discrepancias encontradas?


	
	
	
	
	
	

	4.4. 
	SRM 

¿Está familiarizado con el uso del manual de reparaciones estructurales?
¿Identifica daños, y evalúa satisfactoriamente?

¿Identifica reparaciones aplicables?


	
	
	
	
	
	

	4.5. 
	EWIS

¿Conoce los requerimientos EWIS ICAS por parte del fabricante?

¿Identifica en el manual los componentes EWIS?


	
	
	
	
	
	

	4.6. 
	DIFERIDOS

¿Conoce y aplica adecuadamente la MEL?

¿Conoce como asignar un folio para diferir?


	
	
	
	
	
	

	5. Procedimientos de Trabajo
	
	
	
	
	
	

	5.1. 
	Revisa y atiende los reportes de la tripulación de pilotos.
	
	
	
	
	
	

	5.2. 
	Efectúa los trabajos necesarios para responder los reportes de sobrecargos, cuando se requiere.


	
	
	
	
	
	

	5.3. 
	Realiza el reemplazo de algún componente o parte cuando es requerido y completa los campos de la bitácora de acuerdo al procedimiento.
	
	
	
	
	
	

	5.4.  
	Libera la aeronave para continuar sus operaciones de acuerdo a los procedimientos de llenado de bitácora.
	
	
	
	
	
	

	5.5. 
	Da cumplimiento a los requerimientos regulatorios por parte de la AFAC, así como con las políticas y procedimientos de TAR Aerolíneas. (¿Conoce el formato AFAC-80?)
	
	
	
	
	
	

	5.6. 
	Mantiene su licencia y el certificado de su aptitud psicofísica vigente para ser presentado a la autoridad cuando lo solicite, y lo porta durante sus actividades.
	
	
	
	
	
	

	5.7. 
	Ejecuta los trabajos de mantenimiento de acuerdo con la información técnica del fabricante, autorizada por la Autoridad Aeronáutica y políticas establecidas en el MGMyPTA.
	
	
	
	
	
	

	5.8. 
	Registra y firma oportunamente los trabajos de mantenimiento que haya efectuado de acuerdo con los procedimientos y formatos marcados en el MGMyPTA.
	
	
	
	
	
	


4. Resultado de la Evaluación
	El Sr 
	
	

	( Cuenta con las Competencias y aptitudes requeridas para efectuar las tareas mencionadas en este OJT. 
( NO Cuenta con las Competencias y aptitudes requeridas para efectuar las tareas mencionadas en este OJT.
( Cuenta con las Competencias y aptitudes requeridas para efectuar las tareas mencionadas en este OJT pero con las siguientes limitaciones:

_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________



	Recomendaciones:



	Nombre del Evaluador:
	
	Firma:
	

	
	
	
	

	Fecha
	
	
	

	
	
	
	


5. Evaluado:

	Nombre del Evaluado:
	
	Firma:
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